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1. Дорожная карта реализации Программы развития на 2024-2025 учебный год. 

 

Мероприятия Срок реализации Планируемый результат Исполнитель Ответственный 

наименование 

мероприятия 

плановая дата 

получения 

результата 

(дд.мм.гг) 

фактическая 

дата 

(дд.мм.гг) 

измеримый 

индикатор 

(показатель) 

наименование 

продукта 

  

 

подпроект/задача 

Должность и ФИО работника ОО, 

ответственного за выполнение 

задачи 

1. Школа полного дня 
2. «Успех каждого 

31.08.2025  Создание условий 

получения общего 

Расширение 

спектра 

Учителя- 

предметники 

Заместитель 

директора по УВР 

ребенка»  образования медиацентра:  Невзорова Г.А. 

  детьми с газета   

  различными Гимназии,   

  особенностями и телевидение   

  потребностями, в Гимназии,   

  том числе детьми- победители и   

  мигрантами; призеры   

mailto:gymnasia11@mail.ru


  детьми, различных   

  нуждающимися в уровней   

  длительном ВСоШ,   

  лечении и т. д. значимых   

   конкурсов   

1. Умные каникулы 

2. «Успех каждого 

ребенка» 

31.08.2025  1. Создание 

системы  сетевого 

взаимодействия со 

спортивными 

организациями, 

вузами, 

Расширение 

спектра 

медиацентра: 

газета 

Гимназии, 

Учителя- 

предметники 

Заместитель 

директора по УВР 

Невзорова Г.А. 



 

   организациями 

сферы культуры, с 

целью расширения 

перечня 

предлагаемых 

услуг и повышения 

качества  уже 

оказываемых, 

оказания помощи 

учащимся в выборе 

будущей 

специальности, 

подготовке   к 

поступлению в вуз. 

2. Расширение 

образовательных 

возможностей  для 

учащихся через 

многопрофильност 

ь и вариативность 

образовательных 

программ общего и 

дополнительного 

образования. 

3. Оптимизация 

системы 

дистанционных 

образовательных 

технологий, 

электронного 

обучения с целью 

повышения 
эффективности их 
использования. 

телевидение 

Гимназии, 

победители и 

призеры 

различных 

уровней 

ВСоШ, 

значимых 

конкурсов 

  



 

       

Школьный спортивный 

клуб 

31.08.2025  1.Создание 

системы сетевого 

взаимодействия со 

спортивными 

организациями, 

вузами, 

организациями 

сферы культуры, с 

целью расширения 

перечня 

предлагаемых 

услуг и повышения 

качества  уже 

оказываемых, 

оказания помощи 

учащимся в выборе 

будущей 

специальности, 

подготовке   к 

поступлению в вуз. 

6.Успешная работа 

системы 

наставничества. 

10. Создание 

условий получения 

общего 

образования 

детьми с 

различными 

особенностями и 

потребностями,  в 

Призеры 

муниципальног 

о этапа 

«Президентски 

е игры» 

50% 

обучающихся 

имеют золотой 

знак отличия 

ГТО 

Классные 

руководители, 

учителя 

физической 

культуры 

Заместитель 

директора по УВР 

Александрова Е.В. 
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   том числе детьми- 

мигрантами; 

детьми, 

нуждающимися в 

длительном 
лечении и т. д. 

   

Наставничество 31.08.2025  3. Оптимизация 

системы 

дистанционных 

образовательных 

технологий, 

электронного 

обучения с целью 

повышения 

эффективности их 

использования. 

4. Цифровизация 

системы 

управления 
образовательной 

организацией,  в 

том числе 

документооборота. 
8. Разработка и 

реализация 

кадровой политики 

как  условия 

достижения нового 

качества 

образования. 

9. Создание 

материально- 

технических 
условий, 

Получение 

звания 

Наставника не 

менее чем 

двумя 

педагогами 

Учителя- 

предметники 

Заместитель 

директора по УМР 

Климова Д.А. 



 

   способствующих 

решению задач 

программы 

развития Гимназии. 
10. Поиск и 

внедрение новых 

форм 

эффективного 

управления 

образовательным 

учреждением. 

   

4. Билет в будущее 

7. «Движение Первых» 

31.08.2025  5. Обеспечение 

условий для 

приобретения 

учащимися нового 

социального, 

образовательного и 

коммуникативного 

опыта через 

ученические 

сообщества 

(Движение Первых, 

ШСК, 

волонтерский 
отряд, ЮИД, 
ДЮП, ЮДП), 

клубы, командную 

работу в проектах, 

исследованиях, 

олимпиадном и 

конкурсном 

движении. 
 

Проведение 

ежегодных 

конференций в 

рамках недели 

функционально 

й  грамотности 

«Шаг в науку». 

Участие с 

проектами 

разной 

направленност 

и в значимых 

конкурсах и 

фестивалях. 

Участие в 

днях. 

Открытых 

дверей 

регионального 

уровня. 

Классные 

руководители 

Заместитель 

директора по ВР 

Толстоногова А.В. 



 

   7. Дальнейшее 

развитие 

школьного  музея 

как  центра 

гражданско- 

патриотического 

воспитания   и 

социализации 

обучающихся. 

   

1. «Современная школа» 
3. Цифровая школа 

31.08.2025  1. Создание 

системы  сетевого 

взаимодействия со 

спортивными 

организациями, 

вузами, 

организациями 

сферы культуры, с 

целью расширения 

перечня 

предлагаемых 

услуг и повышения 

качества  уже 

оказываемых, 

оказания помощи 

учащимся в выборе 
будущей 

Участие   в 

сетевом 

взаимодействи 

и с РУДН, 

АСОУ, МГОУ, 

МВТУ  им. 

Баумана, 

ЦНИИМАШ, 

РКК Энергия, 

Технологическ 

ий университет 

им.  А.А. 

Леонова 

Учителя- 

предметники 

Советник по 

воспитанию Голова 

А.Д. 



 

   специальности, 

подготовке к 

поступлению в вуз. 

2. Расширение 

образовательных 

возможностей  для 

учащихся через 

многопрофильност 

ь и вариативность 

образовательных 

программ общего и 

дополнительного 

образования. 

3. Оптимизация 

системы 

дистанционных 

образовательных 

технологий, 

электронного 

обучения с целью 

повышения 

эффективности их 

использования. 

4. Цифровизация 
системы 

управления 
образовательной 

организацией,  в 

том числе 
документооборота. 

   

Составление дорожной карты на 2025-2026 учебный год. 
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